JEUDI 2 OCTOBRE 2025
@ INSTN SACLAY

ETUDIANTS

Programme

10h00 - Ouverture - mot d'accueil
Directeur de I'INSTN - Pascal YVON
10h10 - Paroles d'Alumni (GA, MNE, ...)
FRAMATOME - Barbara FRIJLINK
VULCAIN - Pierre Arnaud de SEZE
EDF - Sarah DASTREVIGNE
ASSYSTEM - Primo MERZI
CEA - Fadhel MALOUCH
SNEF - David KLEIN
TECHNICATOME - Thibaut LE GENDRE
ORANO - Eris MASETO
NAVAL GROUP - Alix GIUDICCELLI
11h10 - Ouverture des stands & RDV étudiants
12h30 - 14h00 Buffet déjeunatoire
13h30 - Stands & ateliers RH
16h30 - Cloture du Forum
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Ateliers

13h45/14h15 - Développer son réseau
CEA - Valérie L'HOSTIS - VULCAIN - Pierre Arnauld de SEZE

14h30/ 15h00 - Mettre en avant ses softksills
EDF - Frédéric LUCAS - Marine Nationale

15h15/15h45 - Dans la téte d'un RH face @ un Gen Z [ Inside the mind of an HR manager
dealing with candidates from the Z generation
ABMI -Sean ALUNAN et Anne PINOTEAU - ASSYSTEM - Salwa BOUKIR

13h45/14h15 - Marque employeur et e-réputation : comment les recruteurs vous
observent enligne
NAVAL GROUP - Raphael BOURGUIGON - TECHNICATOME - Mailys BOULNOIS

14h30/ 15h00 - Inclusion, diversité et égalité des chances : enjeux et actions dans
I'entreprise [ Inclusion, diversity and equal opportunities : challenges and actions in the
company

ORANO - Apolline AUGEY

15h15/15h45 : CV Gagnant : les secrets d’un profil qui se démarque [ Successful CV: the
keys to building a profile that stands out
SNEF - Astrid FORNER - OAKRIDGE - Cyrille MOLINA

( - * Bertin Technologies
A » Calogéna

B4 - Stands: s S N t + Hexana

« D&S . C1- Ateliers * Minis.tére des an‘nées

« Marine Nationale * Renaissance Fusion

= Capgemini

+ Nuvia

* Oakridge

C2 - Entretiens —] S h C5 - Ateliers
| T sadlic oo ) C3 - Stands:
.C2 5 = D < it o Cs___,’ |

=-°c3
S

B6 - Stands:
s Assystem
B2 - Stands: : i S —=—3 « EDF
« ABMI e AN Edvance
* ASNR e TANE Mot d'ouverture Framatome
SRUER e Parole aux alumni Naval Group
* DRM AT 2= . « Orano

« SNEF 8 = e A7) « TechnicAtome
. i /Al — X \ g . i
Veolia A Y Ns Salle% Vulcain
A8 - Pause café “C A2 2 AR
Déjéuner B Al

Suivez nos actualités sur LinkedIn



